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RÉUSSITE

Un établissement d’excellence architecturale,
écologique et éducative !  

 �Après les incendies de nos deux écoles au Bois de l’Étang, notre Maire Nicolas 
DAINVILLE a immédiatement mobilisé son réseau pour trouver des solutions 
efficaces : accueil à l’ERPD et navettes gratuites. 
 �Notre équipe a aussi travaillé avec le département pour reconstruire en 
un temps record le nouveau groupe scolaire (21 millions d’euros) pour la 
rentrée 2026. 
 �Pour offrir aux enfants ce qu’il y a de mieux : cours végétalisées, maternelles 
en rez-de-chaussée, nouveau centre de loisirs, matériaux durables et un projet 
pédagogique ambitieux. 

Donner le meilleurà nos enfants
 �Dans notre crèche (45 berceaux), nous continuerons d’œuvrer à 
la sécurité et à l’épanouissement des enfants avec une équipe 
formée et des temps d’éveil (autour du sport, de la culture et de la 
médiation animale). 

 �Nous poursuivrons notre bal 
des CM2 afin de valoriser le 
passage au collège.

 �Selon les critères de l’Éducation nationale, nous 
continuerons de proposer des places de toute petite 
section de maternelle afin de faciliter l’acquisition du 
langage et la socialisation. 

 �Nous maintiendrons le dispositif de réussite éducative  : 
100 familles accompagnées chaque année. 

 �Nous organiserons de nouvelles rentrées en musique 
pour égayer ces moments si particuliers.

 �Nous poursuivrons le financement des classes 
transplantées pour vivre une expérience éducative 
hors de l’école. 

 �Nous poursuivrons le service minimum en cas de 
grève pour faciliter la vie des familles.

 �Nous poursuivrons les études 
dirigées, avec des enseignants 
de l’Éducation nationale et des 
intervenants diplômés. 

 �Nous maintiendrons une restauration de qualité à des tarifs 
sociaux (produits bio, circuits courts, des contenants sans 
plastique, menus végétariens...). 

 �Nous poursuivrons la rénovation régulière de nos écoles
(cour végétalisée, isolation thermique…).

 ���Nous continuerons d’équiper nos classes
avec les outils pédagogiques les plus innovants. 

Continuons à donner 
le meilleur pour 
La Verrière

Nos seniors Nos seniors valent de l ‘or !valent de l ‘or !



Des tarifs périscolaires 
 plus justes

Un centre de loisirs dynamique  

Un club ados (11-17 ans) 
attractif et reconnu 

Encourager l’engagement au service des autres 

Accompagner versl ‘autonomie, la formation et l ‘emploi

 �Nous développerons de 
nouvelles animations pour 
le Conseil municipal des 
jeunes, notamment avec 
la Fondation Charles-de-
Gaulle.

 �Nous proposerons de nouveaux séjours vacances à des prix accessibles : 
près de 300 jeunes en ont profité sur ce mandat. 
 �Nous développerons notre Maison des Initiatives et des Réussites : 500 jeunes 
accompagnés par an.
 �Nous organiserons de nouvelles soirées des réussites pour mettre en avant le 
parcours de nos jeunes talents. 
 �Nous organiserons de nouveaux forums emploi. 
 �Nous proposerons des animations pour nos jeunes adultes (football, lieu de 
convivialité…). 

 �Afin de stopper les effets de seuil, nous avons mis en 
place une tarification plus équitable qui tient compte du 
revenu réel des familles. Nous proposons aussi des tarifs 
dégressifs pour les fratries. 

 �Nous poursuivrons les accueils au centre de loisirs avec 
une équipe d’animation soudée, un projet pédagogique 
ambitieux et une vraie mixité sociale inter-quartiers. 
 �Notre centre de loisirs propose des activités variées, une 
restauration de qualité au taux d’effort et un accueil à la 
carte. Depuis 2020, la fréquentation a triplé. 

 �Nous étendrons les activités du club ados avec 
des activités co-construites avec les jeunes, une 
nocturne le vendredi soir et un accueil le samedi 
après-midi, des temps de sport avec notre 
éducatrice sportive, des sorties, des jeux ludo-
éducatifs… 
 �Nous développerons la médiation animale, 
la prévention contre les dépendances et les 
activités intergénérationnelles (avec la MGEN). 
 �L’espace a été entièrement refait à neuf. Près de 
200 jeunes inscrits ! 

 �Nous intensifierons les chantiers éducatifs : 70 jeunes 
mobilisés sur le mandat. 
 �Nous développerons nos bourses municipales avec des 
missions de service intergénérationnel. 
 �Nous développerons le passeport citoyen pour 
valider le permis vélo, le permis piéton et devenir des 
ambassadeurs du tri alimentaire.
 �Commémorations : nous poursuivrons notre partenariat 
avec les scouts et la Préparation militaire marine 
pour associer notre jeunesse à cet important devoir de 
mémoire.

 �Nous proposerons de 
nouvelles activités dans 
le cadre du jumelage 
avec l’escadron 13/1 du 
Groupement blindé de la 
Gendarmerie nationale. 
C’est un privilège : seules 
170 villes de France ont un 
tel parrainage.

 �Nous souhaitons obtenir le label Ville 
amie des enfants avec l’UNICEF 
afin de développer des projets 
solidaires avec nos jeunes. 

Nos seniors Nos seniors valent de l ‘or !valent de l ‘or !



Rodéo : tolérance zéro !

SÉCURITÉ

Se mobiliser pour une ville plus sûre

Sécurité routière :  
des actions concrètes

 �Nous intensifierons la présence de notre 
brigade canine dans l’espace public. 
 �Nous renforcerons les effectifs de 
notre police municipale et ses moyens 
d’intervention.

 �Nous continuerons notre lutte contre les rodéos à 2 roues avec la 
Police nationale. Grâce à vos signalements, des saisies des moto-
cross et de leurs conducteurs sont réalisées. 

 �Silhouettes réfléchissantes, préven-
tion dans les écoles, zone à 30 km/h… 
La Verrière est labellisée Ville prudente. 
 �Nous intensifierons nos actions : 
radar pédagogique, sensibilisation 
aux bons comportements, sanction 
des comportements dangereux, 
aménagements de voirie pour casser 
la vitesse excessive. 

 �Nous renouvellerons notre réseau avec 
des nouvelles caméras directement 
reliées au commissariat d’Élancourt.
 �Notre Maire a personnellement soutenu 
ce nouveau commissariat qui rassemble 
360 policiers, une meilleure prise en 
charge des victimes et des innovations 
pour notre sécurité. 

 �Nous maintiendrons une équipe 
de médiation pour le dialogue et la 
tranquillité publique. 

 �Nous poursuivrons les enlèvements 
de voitures-ventouses : plus de 50 
véhicules retirés par an pour libérer des 
places pour les habitants !
 �Nous poursuivrons notre lutte contre la 
mécanique sauvage.

Renforcer Renforcer la vidéo-protectionla vidéo-protection



Lutte contre les dépôts 
sauvages : mise en place 
de caméras mobiles

Insalubrité :  
on ne lâche rien !

 �Après les barrières de sensibilisa-
tion, la campagne d’affichage et les 
nouvelles sanctions, nous mettons 
en place des caméras 
mobiles qui traqueront 
les fauteurs de trou-
bles (tags et dépôts 
sauvages). 

QUALITÉ DE VIE

 �Nous renforcerons les moyens de notre 
équipe voirie.

 �Nous poursuivrons notre participation au 
World clean up day et multiplierons ce type 
d’actions afin de sensibiliser à la réduction 
des déchets.

 �Nous continuerons de soutenir la 
réhabilitation des caves à Orly-Parc pour 
améliorer le tri sélectif et la nomination 
d’ambassadeurs de la propreté dans nos 
quartiers. 

 �Toute situation d’insalubrité doit être signalée sur la 
plateforme Signal Logement. Cette procédure entraîne 
un contrôle de nos agents assermentés et la saisie de la 
préfecture afin de mettre en demeure le propriétaire de faire 
les travaux nécessaires. 

 �Nous poursuivrons la rénovation énergétique de nos 
bâtiments publics. Nous soutiendrons la réhabilitation des 
logements sociaux et privés.  

Se battre pour la propreté 

Intensifier la transition écologique
 �Nous développerons de nouveaux itinéraires cyclables. 

 �Nous aménagerons de nouvelles bornes de recharge électriques. 

 �Nous poursuivrons nos aménagements paysagers fleuris.

 �Nous créerons une fête de l’écologie pour sensibiliser aux enjeux environnementaux.

 �Nous organiserons un marché un marché des jardins afin de promouvoir nos productions 
locales et un marché solidaire pour lutter contre le gaspillage et l’inflation.

 �Nous continuerons d’encourager l’économie circulaire (ateliers réparations…) et la 
sensibilisation aux écogestes.

 �Nous soutiendrons le compostage individuel pour valoriser les biodéchets. 

 �Nous poursuivrons notre concours des jardins et balcons fleuris, l’éco-pâturage avec 
la SNCF et notre production de miel 100 % verriérois. 

Diffusion des films de M. Yann Arthus-Bertrand 
au Scarabée en présence du réalisateur.

Un jardin des naissances 

 �Sur la plaine du Scarabée, ce projet collaboratif réunit 
des jeunes Verriérois en chantier d’insertion et des 
professionnels en situation de handicap pour créer un 
jardin familial, où chaque année 
de naissance sera célébrée par 
la plantation d’un arbre, autour 
de l’univers du Petit Prince.



LIEN 
SOCIAL

 �Nous ouvrirons une Maison des associations à Orly-Parc 2 pour 
faciliter l’action des bénévoles. 

 �Nous intensifierons les évènements qui rassemblent : Carnaval des 
enfants, Chasse aux œufs, Passionnément Mustang, marché de Noël, 
fête nationale…

 �Nous valoriserons nos communes partenaires avec une soirée des 
jumelages. 

 �Nous organiserons un évènement d’accueil des nouveaux habitants. 

 �Nous proposerons la fête des commerçants.  

 �Nous lancerons un budget participatif pour donner la parole aux 
habitants. 

Social : toujours à vos côtés !

Vive la Culture

La Verrière,  
ville active et sportive !

 �Nous continuerons de vous 
accompagner au quotidien (logement, 
CCAS, Conseillers Numérique…) et 
de vous accueillir dans un centre 
socioculturel toujours plus vivant. 

 �Nous organiserons de belles saisons culturelles au Scarabée, 
ouvertes à tous les publics.

 �Nous poursuivrons le projet DÉMOS, en lien avec la Philharmonie de Paris.

 �Notre continuerons notre parrainage exceptionnel avec le Centre de musique 
baroque, une fierté pour notre commune. 

 �Nous organiserons de nouvelles séances de cinéma plein air. 

 �Notre Maison de la musique et de la danse restera un lieu dynamique et ouvert, 
au service de la pratique artistique.

 �Nous poursuivrons l’école municipale des 
sports et les cours de gym seniors.

 �Nous soutiendrons le cross des écoles et du 
collège. 

 �Nous maintiendrons une éducatrice sportive 
à temps plein avec des animations pour tous 
les âges. 

 �Nous continuerons les stages de natation, 
avec la préfecture.

 �Nous organiserons de nouvelles Color run, pour 
faire du sport en famille au profit d’associations. 

 �Nous maintiendrons le soutien à nos 
associations et nos champions. 

 �Nous organiserons de nouveaux évènements 
sportifs : tournois inter-quartiers, stages de 
ping-pong, compétition de tennis… 

 �Nous organiserons de nouvelles séances 
de zumba de l’été pour bouger… tout en 
s’amusant ! 

Nos seniors Nos seniors valent de l ‘or !valent de l ‘or !
 �Nous continuerons d’organiser le gala des seniors pour 
célébrer la vie, ensemble.

 �Nous continuerons la distribution des colis de Noël pour nos 
habitants et des cadeaux pour les résidents de la MGEN. 

 �Nous proposerons de nouveaux séjours inoubliables. 

 �Nous poursuivrons les ateliers « Bien vieillir » et nous 
renforcerons le Café des seniors : le lieu où nos aînés 
proposent eux-mêmes leurs projets. 

 �Nous proposerons de nouvelles animations lors de la Semaine 
bleue pour créer du lien et lutter contre l’isolement.

 �Nous développerons encore davantage de moments 
conviviaux : déjeuners, sorties culturelles, ateliers numérique… 

 �Nous poursuivrons le transport au club loisirs seniors, la 
téléassistance et le portage repas. 

 �Avec les bourses Étudiants-Seniors, nous continuerons 
l’entraide entre générations. 

 �Nous poursuivrons 
nos repas solidaires 
pour les habitants les 
plus fragiles.



Futur cœur 
de ville

 �Nous aménagerons le futur cœur 
de ville Gare-Bécannes (parc 
paysager, services et commerces 
de proximité, place conviviale, 
esprit Village). 

SANTÉ : 
UNE MOBILISATION 
TOTALE

 �Nous intensifierons notre mobilisation pour accueillir des médecins 
dans les locaux de la MGEN. C’est la seule solution rapide et à 
budget maîtrisé. 

 �Nous créerons une mutuelle communale pour mieux protéger votre 
santé. 

 �Nous poursuivrons nos actions : village santé, bus PMI, bus santé, 
dépistages…

 �Nous créerons un forum santé pour vous accompagner dans vos 
problématiques de santé ou d’aidants, avec des professionnels et 
des associations.  

 �Nous poursuivrons les collectes de sang pour répondre aux besoins 
urgents des patients. 

Nous poursuivrons la rénovation 
urbaine du Bois de l’Étang. 

GRANDS PROJETS D’AVENIR
 �Nous réhabiliterons le terrain de football au parc Philippe-Cousteau.

 �Nous aménagerons un espace restauration au Scarabée (les soirs de spectacle). 

 �Nous aménagerons le terrain de la Mare en parc paysager, pour offrir un nouvel 
espace de respiration, de promenade et de biodiversité.

FINANCES : UNE GESTION
RIGOUREUSE DE L’ARGENT
DES CONTRIBUABLES

 �0% d’augmentation d’impôts sur le mandat
2020-2026.

 �Des projets concrets, financés et sans hausse 
d’impôts, dans un contexte national difficile.



Contactez-nous !Contactez-nous !
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 Protéger l’esprit village et une ville à la campagne.

 Accueillir des médecins dans les locaux de la MGEN.

 Lancer une mutuelle communale pour mieux protéger votre santé.

 �Renforcer la vidéoprotection, reliées directement au commissariat d’Élancourt.

 Ouvrir le nouveau groupe scolaire au Bois de l’Étang.

 �Déployer des caméras mobiles contre les dépôts et les tags sauvages.

 Créer une maison des associations. 

 Organiser un « marché des jardins » et un marché solidaire. 

 Intensifier nos évènements qui rassemblent. 

 Lancer un budget participatif pour soutenir vos idées. 

 Renforcer notre accompagnement social au quotidien.

 Rénover le terrain de football du parc sportif Philippe-Cousteau.

 Créer un jardin des naissances sur la plaine du Scarabée.  

 �Poursuivre les rénovations énergétiques des bâtiments publics, 
des logements privés et des résidences d’Orly-Parc et du Bois de l’Étang.  

 Aménager un espace restauration au Scarabée les soirs de spectacle.  

 �Réussir les grands projets d’avenir : rénovation urbaine au Bois de l’Étang et aménagement du cœur de ville. 

Les Grands
Pr    jetsà venir

Notre équipe 
 La Verrière avance !

1 . DAINVILLE Nicolas - 2 . ROUSSEAU Edwige - 3 . RAOUL Ludovic - 4 . ROUSSEL Annielle  
5 . MOUSSA Fouzi - 6 . PASCOAL Mariana - 7 . MEY Darivath - 8 . SELBONNE Céline  
9 . DIALLO Maye - 10 . PERRIER Nathalie - 11 . PERON Thomas - 12 . LABROUSSE Sabrina  
13 . RIVIÈRE Patrick - 14 . BAC Christine - 15 . STAILI Abdella - 16 . BROCHADO Françoise  
17 . RICHARD Maxime - 18 . CHIAKH Fydia - 19 . GESBERT Gaël - 20 . MAES Naïma 
21 . DURAND Edgar - 22 . RELIFOX Monique - 23 . BELKIYAOU Wassim - 24 . PETTES Christelle 
25 . LEDUC Guy - 26 . POUPIN Jennifer - 27 . MONNARD Alain - 28 . CASTELLI Charlene  
29 . BAPTISTA Victor - 30 . DJIVANANDAME Mélanie - 31 . FOURNIER Olivier

La Verrière avance LAVERRIEREAVANCE.FR

Attention : chaque voix compte !
CONTACTEZ

Une procuration ?

laverriereavance@gmail.com 

15 & 22 mars


